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¢ COMO MEJORAR LA CALIDAD DE LA INFORMACION ?
OPCIONES PARA MEJORAR LA ORGANIZACION DEL TRABAJO DE
CAMPO, EL SISTEMA DE ENTRADA DE DATOS, EL ANALISISDE
CONSISTENCIA Y EL MANEJO DE LA BASE DE DATOS

. INTRODUCCION

En este trabgjo se describe e impacto que la evolucion microinformética de los
ultimos 15 afios ha tenido sobre diversos aspectos metodolégicos de las encuestas de
hogares, con un énfasis especial sobre aguellos que mas han incidido sobre la calidad y
oportunidad de los productos finales. La descripcion se basa fundamentalmente en la
experiencia recogida en los estudios sobre €l nivel de vida de los hogares realizados por €
Banco Mundial en este periodo, pero la mayoria de las conclusiones pueden aplicarse a otros
tipos de encuestas de hogares, y particularmente a aguellas que revisten cierta complejidad e
intentan observar lainteraccion entre varios aspectos de larealidad de los hogares.

Se tratarén, en particular, los temas relativos a la organizacion y logistica de las
operaciones de terreno, la transcripcién de los datos a un soporte informatico, el control de
calidad de la informacién y la formacién de los archivos destinados a andlisis. Aunque €l
esguema de una presentacion lineal obliga a analizar estos aspectos de manera separada, es
bueno precisar al inicio que una de las consecuencias mas importantes de la evolucion
informética ha sido precisamente la de integrar efectivamente todos estos elementos,
haciendo cada vez mas difusas las fronteras que antes |os separaban.

También es bueno sefialar que los cambios en la metodol ogia de recoleccion de los
datos han ocurrido en paralelo con otros, tanto 0 més importantes, en relacion con lo que los
usuarios esperan del proceso. El llamado “Plan de Tabulaciones’, que aguna vez fue €
paradigma que debia guiar los esfuerzos de disefio e instrumentacion de la encuesta al
interior de una Oficina Nacional de Estadistica, ya no se considera como €l resultado final
del proceso, sino mas bien como € punto de partida de una serie de actividades analiticas,
gue por su naturaleza misma escapan del ambito de la ONE. El resultado final de la encuesta
yano es un conjunto de tabulaciones sino una base de datos.

En las paginas que siguen se describe la forma en que se ha instrumentado la
integracion de los criterios de control de calidad apoyados por computadores a las faenas de
terreno en las encuestas de nivel de vida, y las consecuencias que el proceso ha tenido sobre
la organizacion del personal de terreno, la gestion central, la programacién y €l presupuesto
de las encuestas. Parte del material que agui se entrega proviene del Manual de Disefio e
Instrumentacion de Encuestas LSMS, editado por e Banco Mundial, y préximo a ser
traducido al espariol con la colaboracién del BID.*

! Grosh, Margaret, y Juan Mufioz. 1996, A Manual for Planning and Implementing de Living
Sandards Measurement Study Survey. Living Standards Measurement Study Working Paper No. 126. World
Bank, Washington, D.C.
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Il. ORGANIZACION DEL TRABAJO DE CAMPO EN LAS
ENCUESTAS DE NIVEL DE VIDA

En las encuestas de nivel de vida, las operaciones de terreno son eecutadas por
equipos de terreno autbnomos e independientes. Cada equipo est4 encabezado por un
supervisor y esta compuesto de dos o tres encuestadores, un operador de ingreso de datos y
un conductor. El equipo puede ademas incluir a un antropometrista, en los casos en que la
encuesta requiere que se registren datos de peso y estatura. Cada equipo esta dotado de su
propio vehiculo y de un computador con impresora.

1. Esquema de dosrondas.

Las primeras encuestas LSM S, realizadas desde 1985, basaron la organizacion de las
actividades de terreno en un esquema de entrevistas de cuatro semanas, distribuidas en un
periodo de doce meses. En cada ciclo de cuatro semanas, € equipo realiza las entrevistas en
dos localidades (Unidades Ultimas de Area). El operador trabaja con su computador (un PC
de escritorio) en una Oficina Regional mientras que el resto del equipo vigja entre la oficina
y las dos localidades.

El cuestionario de hogares esta dividido en dos partes (o rondas) de duracion
aproximadamente igual. En la primera semana del ciclo se completa la primeraronda de los
cuestionarios en los hogares de lalocalidad A. En la segunda semana se completa la primera
ronda en la localidad B, mientras que el operador registra los datos recogidos la semana
precedente en A, detectando los errores e inconsistencias existentes. Durante la tercera
semana, los encuestadores regresan a la unidad A para completar la segunda ronda de los
cuestionarios y corregir los errores detectados en los datos de la primera, mientras €
operador registra los datos de la localidad B. En la cuarta semana, los encuestadores
regresan alalocalidad B para completar la segunda ronda de los cuestionarios y corregir los
errores detectados en la primera.

Durante la primera visita a hogar, € encuestador completa la lista de miembros y
establece citas con quienes deberdn informar sobre los otros médulos del cuestionario. Para
las secciones individuales (educacion, salud, empleo, etc.) los informantes ideales son las
personas mismas, con la natural excepcion de los nifios pequerios, en cuyo caso se trata de
entrevistar a un adulto responsable. Habitualmente, |0s encuestadores tratan de completar la
lista de miembros en todos los hogares de la localidad durante el primer dia o los primeros
dos dias, dejando las entrevistas individuales para €l resto de la semana, a menos que los
informantes prefieran hacerlo de inmediato. Para las secciones del cuestionario que se
refieren a hogar como un conjunto (consumo, agricultura, actividades independientes, etc.),
se identifica al informante mas adecuado durante la primera ronda con € fin de entrevistarlo
durante la segunda.

Esta préctica se justifica por varias razones. Por una parte, promueve que se
entreviste a los informantes méas calificados para cada médulo de manera individual,
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reduciendo asi la incidencia de las respuestas por poder. Por otra parte, permite
descomponer la encuesta entera, que puede llegar a requerir de varias horas por hogar, en
una serie de mini-entrevistas mas soportables, de unos 30 minutos en promedio, reduciendo
lafatiga de los informantes. La programacion de entrevistas de acuerdo con la conveniencia
de los informantes minimiza ademas €l rechazo y otras formas de no respuesta.

2. Equipos méviles.

La organizacion de equipos moviles con ingreso de datos en ubicaciones fijas
descrita arriba se puso en practica por primera vez en 1985, en Costa de Marfil, y ha sido
aplicada luego en Perl, Ghana, Paguistan y varios otros paises. Las circunstancias
particulares de ciertos paises, junto con e reciente advenimiento de los computadores
portétiles estén trayendo consigo una variante del esquema, que posiblemente se adoptara
con frecuencia cada vez mayor en |las encuestas futuras.

Esta variante consiste en dotar a los equipos de terreno de computadores e
impresoras portatiles, y hacer vigar al operador de ingreso de datos junto con €l resto del
equipo. El operador ingresa cada tarde los datos recogidos durante el dia por los
encuestadores, e informa permanentemente a supervisor sobre las inconsistencias
detectadas, para que éstas se corrijan durante las proximas visitas alos hogares. El programa
de entrevistas de cada hogar ya no necesita acomodarse a patron de dos rondas. En la
préactica € equipo visita cada localidad una sola vez, partiendo cuando la informacion
recogida en todos los hogares se haingresado y se encuentra consistente. Si dos localidades
gue deban visitarse sucesivamente segun el calendario de la encuesta se encuentran vecingas,
el equipo puede de hecho vigjar directamente de una a otra, sin necesidad de volver a la
oficinaregional.

El esquema se impuso por primera vez en 1995 en Nepal, donde las dificultades de
transporte impedian hacer vigar a los equipos semanamente a una oficina regional. Se
temié al principio que los niveles de supervision central pudieran degradarse, por las
dificultades para saber exactamente dénde estaba cada equipo en cada instante, pero esto se
soluciond en la préactica reforzando € equipo de control central e imponiendo ciertos
chequeos en € programa de actividades de |os equipos de terreno. Un problema mayor fue €
asegurar energia para los computadores en un pais mayoritariamente no electrificado. Esto
se consiguid dotando a los operadores de paneles solares y baterias de alto desempefio.
Como se percibia e riesgo de robos del material informatico, averias y otros desastres, se
complementd la dotacién de los trece equipos de terreno con tres juegos adicionales de
respaldo, pero los temores en este sentido resultaron infundados. después de un afio
completo de faenas de terreno todas las méaquinas regresaron a la capita en buenas
condiciones de funcionamiento.

Mas recientemente, e esquema de equipos moviles se ha aplicado con éxito a la
Encuesta de Pobreza Rural en dos provincias de Argentina (Saltay Misiones, entre mayo y
julio de 1996), y se piensa ponerlo también en practica en la Encuesta de Niveles de Vida de
Irén (1997) y en la Encuesta de Ingresos y Gastos de los Hogares de Honduras (en 1997-98).
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I11. VENTAJASDE LA INTEGRACION DE LA INFORMATICA AL TERRENO

La experiencia ha mostrado que e esquema organizacional basado en la integracion
efectiva de las operaciones de terreno y las de gestion y control de calidad de los datos
ofrece enormes ventgas. La mas importante y directa de €ellas es que mejora
significativamente la calidad de la informacion, porgue permite corregir los errores e
inconsistencias mientras los encuestadores estan alin en € terreno, en lugar de confiar en
procesos posteriores de “limpieza’ en oficina. por medio de programas de control. Aparte de
lo caros y demorosos, estos procesos conducen, en el mejor de los casos, a bases de datos
internamente consistentes, pero sin garantias de reflgjar larealidad observada en los hogares.
La incertidumbre se debe a la multitud de decisiones, por lo general no documentadas, que
tienen que tomar personas algadas del terreno en el tiempo y el espacio.

En segundo lugar, la integracion del ingreso de datos a las faenas de terreno permite
disponer de una base de datos apta para el andlisis de manera muy oportuna; habitualmente,
pocas semanas después de las Ultimas entrevistas. Los beneficios de esta rapidez se reducen
algo por la necesidad de distribuir las entrevistas durante un afio, en vez de concentrarlas en
unoS POcCOS Meses, pero es importante notar que la distribucion anual evita que las
conclusiones de la encuesta resulten afectadas por sesgos estacionales. La programacion en
doce meses también reduce la cantidad de equipos de terreno necesarios, |0 que permite
seleccionar a personal de manera mas exigente y cuidadosa, entrenarlo en forma
centralizaday uniforme, y supervisarlo efectivamente.

Otra ventgja indirecta del control de calidad de los datos en terreno es que promueve
la aplicacion de criterios uniformes entre todos los equipos y durante todo € periodo de
recoleccion de datos; algo que es muy dificil de conseguir en la préactica con los métodos
tradicionales. El computador actla de hecho como un elemento de apoyo (incansable e
incorruptible) alas misiones del supervisor del equipo.

Naturalmente, la integracion de la informatica a terreno no puede, por s sola,
garantizar la calidad de los datos. Los esquemas clasicos de supervision, y la seleccion y
capacitacion cuidadosas del personal de campo juegan en las encuestas de nivel de vida un
papel tanto o més importante que en las otras encuestas. La forma en que se han aplicado
estos otros elementos se explica en la parte final de este documento.

V. CRITERIOSDE CONTROL DE CALIDAD

Los datos registrados en los cuestionarios deben someterse a cinco tipos de control
de calidad a momento de ser ingresados: chequeos de rango, verificacion contra tablas de
referencia, controles de flujos, controles de consistenciay chequeos tipogréficos.
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1. Chequeosde rango.

Para cada variable de la encuesta debe establecerse el conjunto de valores posibles.
Las variables cualitativas solo pueden tomar uno de ciertos valores predefinidos, de acuerdo
con una codificacion preestablecida, por eiemplo, e sexo sélo puede codificarse como “1”
(masculino) o “2" (femenino). Las variables cronoldgicas sdlo pueden contener fechas
vélidas; por gemplo el 29 de febrero sdlo puede aparecer en afios bisiestos. Las variables
cuantitativas solo pueden tomar valores en un interval o; por g emplo, la edad de una persona
debe ser entre 0 y 99 afnos.

El programa de ingreso debe acusar al operador €l ingreso de datos anémalos por
medio de sefiales audibles y visibles. para que éste pueda corregirlo de inmediato s se trata.
de un error tipogréfico. Sin embargo, €l operador debe ser capaz de forzar € ingreso de un
dato erréneo cuando éste aparece de esa forma en el cuestionario. En ese caso € programa
debe generar un mensgie impreso que permita al supervisor ordenar que se verifique la
situacién durante una nueva visita a hogar. En otras palabras, el operador no debe tratar de
adivinar cudl deberia haber sido €l valor correcto: esaeslamisiéon del encuestador.

2. Verificacion contratablas dereferencia.

La consistencia de las medidas antropométricas (edad, peso y estatura) debe
controlarse por medio de las tablas de referencia de la Organizacion Mundial de la Salud.
Los valores que se escapen més de tres desviaciones tipicas de |os valores medios de la tabla
son probables errores de registro y deben acusarse como tales para que se repitan las
medidas.

Una verificacion similar permite controlar la verosimilitud de los datos de consumo
de alimentos. Usando una tabla de composicién de alimentos se debe calcular que €
consumo de calorias por persona en el hogar esté dentro de margenes admisibles. También
debe controlarse que € aporte de cada alimento especifico, o de ciertos grupos de alimentos,
no exceda cierta proporcion de laingestatotal del hogar.

También deben imponerse limites minimos y maximos, y de manera especifica para
cada rubrica, a los precios unitarios que puedan aparecer, implicita o explicitamente, en las
partes del cuestionario destinadas a registro de gastos.

3. Controlesdeflujo.

Los cuestionarios contienen habitualmente instrucciones para que € encuestador
formule o no ciertas preguntas dependiendo de la respuesta a una pregunta precedente. Por
giemplo, e monto de la factura de teléfono sdlo debe registrarse en los hogares que disponen
de este servicio.

El programa de ingreso de datos debe verificar que el encuestador siguid
correctamente las instrucciones de flujo, pero sin guiar a operador en €l proceso: lamision



284 ¢Como Mejorar la Calidad de la Informacién?...

es registrar fielmente lo que & encuestador registrd en el cuestionario. Por € emplo, después
deingresar €l dato sobre la existencia de teléfono en el hogar, el programa debe presentarle
a operador el campo destinado a monto de la factura, aungue la respuesta anterior sea que
no hay teléfono. Si en e cuestionario aparece un monto a pesar de ello. el programa debera
sefidar un error de flujo y € encuestador tendra que verificar en terreno la naturaleza del
problema. Si e programa siguiera autométicamente e flujo, €l problema podria pasar
desapercibido.

4. Controlesde consistencia.

Los controles de consistencia verifican que las respuestas a una pregunta sean
coherentes con las respuestas a otras preguntas. Los casos méas simples y numerosos son 10s
controles entre dos 0 més variables relativas a la misma unidad estadistica (por gjemplo,. la
edad y la fecha de nacimiento de una persond). Sin embargo, son los controles méas
complegjos los que otorgan mas oportunidades para verificar globalmente la calidad de la
informacion registrada en el cuestionario como un todo. Entre los mas importantes estan:

La consistencia demografica del hogar. -Consiste en verificar la coherencia entre
las edades, sexos y vinculos de parentesco entre los miembros del hogar. Por g emplo, los
padres deben ser al menos 15 afios mayores que sus hijos, los conyuges deber ser de
diferentes sexos, etc.

La consistencia de las ocupaciones. La presencia o ausencia de ciertos modulos
debe ser consistente con las ocupaciones declaradas por los individuos. Por gemplo, la
seccion de agricultura debe estar presente si y solo s algin miembro se declara como
agricultor en la seccion de actividades.

La consistencia entre la edad y otras caracteristicas individuales, tales como €
estado civil, larelacion de parentesco con € jefe de hogar 0 €l nivel educativo alcanzado.

Gastos. La presencia de ciertos gastos debe ser consistente con la informacién
registrada en otros modulos del cuestionario. Por ejemplo, el gasto en articulos escolares o
matricul as deberia ser consistente con la presencia de escolares en €l hogar.

5. Chequeostipogr aficos.

Uno de los puntos débiles de la digitacion integrada a las faenas de terreno es la
dificultad para instrumentar el concepto de “verificacion” (o doble digitacion) de los datos,
debida a la necesidad de trabajar con un solo operador en una sola maguina. Esta condicion
entrafia el riesgo de introducir errores de dificil, deteccion, particularmente en los médulos
destinados al registro de gastos. Por g emplo, es probable que un gasto en carne de $14 pase
desapercibido s se digita incorrectamente como $41 (mientras que la misma transposicion
de digitos en la edad de una persona de 41 a 14 afios, es susceptible de provocar més de
algunaincoherenciareveladora).
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Es posible reproducir € efecto de la verificacion de antafio, programando el
computador para gue obligue al operador a repetir € ingreso de algunos datos, pero esta
opcion solo puede aplicarse de manera excepcional, para ciertas variables o modulos muy
criticos. En la préctica es preferible instrumentar soluciones alternativas, a nivel del disefio
del cuestionarios. La mejor y la mas simple de estas soluciones es la introduccion de lineas
de totales y subtotales, en todas las paginas del cuestionario que se presenten de manera
tabular, y para todas las columnas que sea sensato sumar verticamente. Los encuestadores
pueden calcular esos totales con una calculadora de bolsillo y registrarlos a mano en las
lineas destinadas a ese efecto; € programa de ingreso de datos puede luego verificar que los
totales cuadren y advertir al operador de los posibles errores de digitacion. Otra solucion
simple es dotar alos cédigos de las rabricas de gasto de un digito verificador.

V. REQUERIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION CENTRAL

La integracion del control de calidad informético a las faenas de terreno impone
ciertas condiciones a la organizacién y funcionamiento del grupo responsable de la
concepcion y la supervision central de la encuesta.

El grupo central debe estar dirigido por un Director de Proyecto, secundado por un
Jefe de Operaciones de Terreno y un Jefe de Operaciones Informaticas. Dependiendo de las
condiciones de cada pais, puede ser necesario reforzar este grupo por dos jefes asistentes y,
eventuamente, por un responsable administrativo y una secretaria. Este grupo debe
organizarse para funcionar como un equipo, dedicado a la encuesta de manera exclusiva 'y
bajo € liderazgo Unico del Director de Proyecto durante todas las etapas de preparacion y
operacion. Esto es particularmente importante -y a veces dificil de conseguir- en las Oficinas
Nacionales de Estadistica que aln se encuentran estructuradas segln los esguemas
departamentales tradicionales. Si en lugar de responder ante e Director de Proyecto los
miembros del grupo central de la encuesta se ven forzados a responder separadamente ante
los directores de estos departamentos (por gjemplo, € Jefe de Operaciones Informéticas al
director del departamento de procesamiento de datos, €l Jefe de Operaciones de Terreno d
director del departamento de encuestas, etc.), sera muy dificil asegurar que todos los detalles
del disefio se completen atiempo y ensamblen como es debido.

VI. CONSECUENCIAS PRESUPUESTARIAS

La integracion de la informética al terreno tiene incidencias en € presupuesto de la
encuesta, aungue -contrariamente alo que pudiera suponerse- € costo de los computadoresy
el resto del material informético no eslo mas importante.

En efecto, la dotacion requerida por cada equipo de terreno (consistente de un
computador, una impresora y, algunos otros suministros) puede conseguirse hoy dia por
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menos de $2.500; cifra relativamente modesta si se la compara, por ejemplo, con los costos
anuales de transporte del equipo (combustibles, mantenimiento, depreciacion del vehiculo,
etc.).

Mas importantes son los costos generados por la elevada tasa de supervision
implicita en e esguema (un supervisor cada dos o tres encuestadores, en lugar de uno por
cinco o mas como es habitual), por la necesidad de movilizar en €l terreno alos operadores
de ingreso de datos junto con. los encuestadores, en lugar de mantenerlos en estaciones fijas,
y por la necesidad de nominar a un Jefe de Operaciones Informaticas (y tal vez, también aun
asistente), durante todas las etapas de disefio de la encuesta, levantamiento de la
informacion, y consolidacion y documentacion de la base de datos.

Dependiendo de las condiciones locales, el disefio y depuraciéon del programa de
ingreso de datos podria también requerir asistencia técnica especifica.

VII. OTROSASPECTOSVINCULADOSCON LA CALIDAD DE LOSDATOS

Entre los muchos otros aspectos metodol 6gicos de las encuestas de nivel de vida que
tienen incidencia sobre la calidad de los datos recogidos, pueden mencionarse |0s siguientes:

1. Criteriosde supervision.

Laintegracion del control de calidad informético a terreno no es un reemplazo sino
un apoyo alas funciones clésicas del supervisor. Si bien esas funcionesy sus efectos sobre la
calidad de los datos son conocidas de antafio, las encuestas de nivel de vida han sido tal vez
mas cuidadosas que o habitua en instrumentarlas de manera efectiva. Merece particular
mencion en este sentido la gecucion de dobles visitas de control a una proporcion
relativamente importante de los hogares (20 a 30 por ciento), y la puesta en operaciéon de
formularios y procedimientos para permitir que esta mision de los supervisores pueda ser a
lavez supervisada por € equipo central de gestion de la encuesta.

2. Cuestionario Unico.

Las encuestas de nivel de vida siempre han usado un cuestionario Unico para cada
hogar, organizando €l registro de informaciones individuales en paginas de formato
uniforme, con una linea para cada persona. Esto ha evitado |os problemas de compaginacion
y de identificacion, habituales cuando se usan cuestionarios separados para hogares e
individuos.

Tampoco se han usado cuestionarios distintos para areas urbanas y rurales, sino un
cuestionario uniforme, con preguntas filtro para detectar la necesidad de aplicar los modulos
agricolas. Esto ha evitado € problema logistico de mangjar dos stocks de cuestionarios
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distintos y la necesidad de arbitrar en e caso de los hogares ubicados en localidades
calificadas como urbanas pero que desempefian actividades agricolas.

3. Entrenamiento.

La formacion de los encuestadores y operadores de ingreso de datos requiere de un
periodo de entrenamiento de cuatro semanas: dos semanas de formacién tedrica intercaladas
con dos semanas de trabajo préctico supervisado. Habitualmente se entrena a mas
encuestadores de 10s necesarios para la encuesta, reservando la seleccién final para después
de observar el desempefio de los candidatos durante el entrenamiento.

4. Ensayo con vestuario.

El calendario de larecoleccion de datos considera siempre una breve interrupcion de
las actividades, luego de las primeras dos a cuatro semanas de trabajo en terreno. Durante
esta interrupcidn, se reline a los supervisores de los equipos y. cuando las condiciones |o
permiten, a los equipos completos, para evaluar los problemas encontrados y hacer los
gjustes necesarios en las instrucciones y procedimientos de campo (incluyendo depuraciones
en € programa de ingreso de datos). Aungue por razones tacticas no se ha considerado
aconsgjable hacerlo explicito, la intencion, ha sido siempre la de considerar las primeras
semanas como un ensayo de hecho, reservandose la opcién de desechar |os datos recogidos
en ese intervalo y prolongar a encuesta por un tiempo equivalente después del periodo
programado de doce meses, en €l caso que los problemas encontrados lo ameriten. Hasta
ahora no ha sido necesario hacerlo.

5. Substitucion de hogares.

Aungue esta claro que la substitucion de hogares no soluciona e problema de los
rechazos y otras formas de no-respuesta, las encuestas nivel de vida han optado
habitualmente por entregar alos supervisores una breve lista de hogares de reserva (de dos a
cuatro por localidad), para substituir . en los casos mencionados. La idea es suprimir €l
incentivo perverso de gque los encuestadores vean premiados sus fracasos con menos trabajo.
Las substituciones se registran en todo caso como tales en las bases de datos, para dejar alos
analistas la opcién de considerarlas 0 no en sus calculos.

6. Definicion deidentificacion de las unidades estadisticas.

Las encuestas de niveles de vida recogen informacion sobre varias unidades
estadisticas diferentes (hogares, viviendas, personas, cultivos, parcelas, rabricas de gasto,
etc.). Dos elementos claves del buen disefio de un cuestionario son: (1) hacer explicito en
cada seccion o moédulo cudl es la unidad estadistica sobre la que se recoge informacion y (2)
asegurar que cada unidad estadistica quede identificada de manera Unica y sin
ambigliedades. La segunda condicion puede descomponerse en (2a) asegurar la
identificacion univoca de los hogares (por medio de un nimero Unico para cada hogar,
idealmente no muy largo) y (2b) incluir en e disefio del cuestionario identificadores



288

¢Como Mejorar la Calidad de la Informacién?...

explicitos (idealmente preimpresos) para cada unidad observada; por g emplo, cédigos de
identificacion paralos miembros del hogar, codigos paralos items presupuestarios, etc.

Es fundamental que e programa de ingreso de datos -y todos los procesos
informéticos posteriores que conduzcan a la formacion de las bases de datos finales
conserven en todo momento la identificacion Unica de cada unidad estadistica. En las
encuestas de nivel de vida esto se ha conseguido asignando a cada unidad observada un
identificador en tres partes. La primera es la “clase de registro”, que aparece a principio de
cada registro y dice de que parte del cuestionario proviene la informacién. La clase de
registro viene seguida -en todos los registros- por € nimero del hogar. En la mayoria de los
registros sigue un tercer identificador para diferenciar las distintas unidades estadisticas del
mismo tipo que puede contener un hogar (por gjemplo, €l cédigo del individuo).






